..para una marca personal MEMORABLE



ESTRATEGIAS

Diario de
autoconocimiento.

b 420,

Reconocer tus miedos y
establecer estrategias
para mantenerlos al
margen de lo que
quieres lograr.

[a estrategia de SER tu

Aprender a estar
presente sabiendo con
claridad lo que estas
Proyectando.
(Autoconocimeinto/
Comunicacion).



4 4

de autoconocimiento

cQueé hice hoy que
refleja mis valoresy
fortalezas?

Reflexiona sobre una
accion especifica que
realizaste durante el dia
y analiza como se alinea
con tus valores
fundamentales y tus
principales fortalezas.

\

r
¢Como contribuyo mi
actividad de hoy a mi
proposito y metas a
largo plazo?

Evalua como tus
acciones diarias estan
contribuyendo a tus
objetivos mas amplios.
¢Estas avanzando hacia
tu vision a cinco anos?

N

Instrucciones para la Reflexion Diaria
- Dedica tiempo al final del dia: Reserva unos minutos cada noche para contestar estas preguntas. La constancia es clave.

Llevar este diario te ayudara a conocerte mejor. Al conocer tus
fortalezas y debilidades, puedes comunicarte de manera autenticay
coherente, lo que te ayuda a construir una marca personal soliday a

-
;Qué aprendi hoy sobre

mi mismo y mi publico
objetivo?

Considera las
Interacciones y
experiencias del dia.
cQue nuevas ideas o
conocimientos has
obtenido sobre ti mismo
y sobre las personas a
las que quieres llegar?

¢Como me percibieron
los demas hoyy como
puedo mejorar esa
percepcion?

Reflexiona sobre el
feedback que recibiste o
las reacciones de los
demas. ;:Como te
percibieron y que
cambios podrias hacer
para alinearte mejor con
la imagen que quieres
proyectar?

- Escribe tus respuestas: Anotar tus pensamientos te ayudara a clarificar ideas y a mantener un registro de tu progreso.
-+ Sé sincero y especifico: La honestidad contigo mismo es esencial para el autoconocimiento. Cuanto mas especifico seas en tus respuestas, mas util sera el gjercicio.
- Revisay adapta: Periodicamente, revisa tus respuestas para identificar patrones y areas de mejora. Ajusta tus estrategias segun sea necesario.

conectar de manera mas efectiva con tu audiencia.

;Que puedo hacer
manana para
acercarme mas ala
marca personal que
deseo construir?
Planifica una accion
especifica para el dia
siguiente que te ayude a
avanzar en la
construccion de tu
marca personal.
Asegurate de que sea
una accion tangible y
alcanzable.




;Como te sientes cuando
recibes una critica sobre
tu trabajo o ideas?

a) Me siento maly dudo de
mis habilidades.

b) Me siento incomodo
pero intento aprender de
ella.

c) Lo tomo como una
oportunidad para mejorar.

~

s

cTiendes a evitar
situaciones donde podrias
ser rechazado o criticado?
a) Si, prefiero no
exponerme a esas
situaciones.

b) A veces, dependiendo
de la situacion.

c) No, entiendo que es
parte del crecimiento.

~

rferfifi

Responde las siguientes preguntas de manera honesta. Esto te

como esto podria afectar tu negocio. Te ayudara a estar mas
dispuesto a recibir y aprender del feedback

s

;Quée haces cuando
recibes un comentario
negativo en tus redes
sociales o sobre tu
negocio?

a) Me afecta muchoy lo
pienso por dias.

b) Me molesta, pero lo degjo
pasar.

c) Lo analizo y decido si es
util o no para mejorar.

J

¢;Cuanto te preocupa la
opinion de los demas
cuando tomas decisiones
en tu negocio?

a) Me preocupa muchoy
afecta mis decisiones,

b) Me importa, pero intento
no dejar que me frene.

c) No me preocupa
demasiado; confio en mis
decisiones.

~

¢Como reaccionas ante
criticas constructivas?

a) Las tomo como un
atagque personal.

b) Me incomodan, pero
intento aplicarlas.

C) Las agradezcoy las uso
para mejorar.

~

;Qué haces cuando te das
cuenta de que una
decision fue mal recibida?
a) Me siento derrotado y
evito tomar riesgos en el
futuro.

b) Reflexiono y pienso en
cOMOo Mmejorar.

c) Analizo la situacion,
aprendo y sigo adelante.

Si te identificas mas con las respuestas "a", podrias trabajar en desarrollar una mentalidad mas resiliente y abierta al aprendizaje. El rechazo y las criticas son inevitables en los
Negocios, pero verlas como oportunidades en lugar de obstaculos puede ayudarte a crecer.

Si tus respuestas estan mas alineadas con las "b", es probable que ya tengas una base solida para manejar el rechazo, sin embargo, podrias beneficiarte de técnicas de desarrollo
personal para reforzar tu conflanza y capacidad de accion.

Si te identificas con las respuestas “c", estas en un buen camino para gestionar las criticas de manera saludable, |0 que es fundamental para el crecimiento personal y empresarial.

Sigue cultivando esta actitud positiva.

Al ser consciente de tus miedos, puedes trabajar en superarlos, lo que te dara la confianza y la libertad necesarias para tomar decisiones mas valientes y auténticas. Esto no solo
fortalece tu marca, sino que también te ayuda a conectarte de manera mas genuinay efectiva con tu audiencia.

ayudara a identificar como reaccionas ante el rechazo y las criticas, y |




ESTRATEGIAS

Define
tu Propuesta de Valor
Enfocate en los

ldentifica a quien Descubre lo que siente
le hablas realmente

;Cliente |deal Hackea sus emocionesy
Consumidor ayudale con lo que
o Cliente? realmente necesita

beneficios especificos
solo tu aportas a tu
audiencia.




m w Rellena el esquema de la siguiente pagina dando :
respuesta a cada una de las siguientes preguntas |
oropuesta devalor o o o ___.

/
Generadores ’
BENEFICIOS ’
de BENEFICIOS L7
,l
cQue caracteristicas de tus QUE beneficios .7
productos o servicios generan e éciﬁcos csperan tus ,'
mas valor para tus clientes? P . P .7
clientes? /
v
v
Productos/ X TAREAS
Servicios
cQué ofreces a tus VALOR CLIENTE cQue objetivos principales
clientes? *\ buscan lograr con tu
. \\ producto o servicio?
Aliviadores DOLORES S
de DOLOR \
\
\\

:Como ayudan tus productos o cCuales son .lOS prmapales ‘.

servicios a reducir o eliminar problemas o |nconv§n|entes \

los problemas de tus clientes? que enfrentan tus clientes? N\



Respuestas

Generadores
de BENEFICIOS

Productos/ TAREAS

Servicios

CLIENTE

.
\

\
\
DOLORES ‘\

Aliviadores
de DOLOR

\
\
\
\




siente la autoridad de tu valor

ESTRATEGIAS

Consistencia
Usa el mismo tono de
voz en todos tus perfiles
de redes socilales.

Autenticidad
Comparte tus

. Valores Personales
verdaderas experiencias

y pasiones Lo que
realmente te identifica.

(Autoconocimiento) Historia de marca

(Emocion y personaje de
marca)




creafivicf

es estrategia

Responde de forma creativa a las siguientes preguntas. Dedicale tiempo a cada respuesta, este proceso creativo te ayudara a
descubrir aspectos que hacen que tu marca sea memorable y resuene emocionalmente con tu audiencia.

¢Si tu marca fuera una
persona, que le gritaria al
mundo?

¢Si tu marca fuera un
superheroe, cual seria su
poder principal?

cQue tres palabras usarian
tus clientes para describir
tu marca?

cQue frase motivadora
representa mejor la mision
de tu marca?

cComo quieres que se
sientan tus clientes
despues de interactuar
con tu marca?

¢En que se parece tu
marca a tu dibujo animado
O personaje favorito?

¢cCual es el mensaje
principal que deseas que
la gente recuerde sobre tu
marca?

¢Cual es la historia detras
de tu marca que todo el
mundo deberia conocer?




¢ / Evalua tu presencia digital marcando el nivel en el que se encuentra cada uno de los
WM siguientes items, del 1 al 10, donde 1 significa "Recién empezando” y 10 significa
"Totalmente desarrollado”. Ten en cuenta que este egjercicio tambien aplica si aun

:Strat@g s :) | g |ta L estas preparando tus redes, ya que la parte creativa y estratégica es fundamental
iIncluso antes de publicar.

Voz y Estilo Propio

Historias Personales

Diseno y Contenido Variados

Transparencia

(D
(D
Interaccion con la Audiencia Q
(D
(U
(D

Automatizacion Excesiva



Con carino para ti
deseando gue te vuelvas




